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Capitolul 1.

1.1. Prezentul regulament de ordine interioars (ROI) stabileste structurile, reglementirile si
prevederile legate de ordinea interioard a Liceului Teoretic »~Ady Endre”, unitate
reprezentativd din Oradea. Reglementeazi aspectele viefii scolare detaliind aspecte pe
care nu le contin in mod expres reglementirile generale.

1.2. Prezentul regulament a fost elaborat in conformitate cu Legea Invagamantului
modificatd, Statutul personalului didactic, Regulamentul de organizare si functionare a
unitifilor de invafimant preuniversitar de stat, Legea privind protectia si promovarea
drepturilor copilului si alte reglementari in vigoare. Prevederile din actele juridice sus
mentionate sunt prioritare la orice interpretare ulterioars a ROL

Capitolul II.

2.1. Prezentul ROI al LIT ,Ady Endre” a fost adoptat in sedinta Consiliului Profesoral,
Comitetul de périnti si Consiliul elevilor.

2.2. Prevederile prezentului ROI si anexele sale sunt obligatorii pentru intregul personal al
scolii si pentru elevii liceului.

2.3. Statutul scolii:
2.3.1. Datele scolii:

Numele: Liceul Teoretic ,,Ady Endre”

Adresa: 410001 Oradea, str. Moscovei nr.1 jud. Bihor
Nr telefon: 0259-431.706 — secretariat,

Fax: 0259-431.787

E-mail: ady@lady.rdsor.ro, litadyendre@yahoo.com
http://adyliceum.ro

2.3.2. Activitatea de bazi:

- Liceu teoretic cu limba de predare maghiara, avand profil real si uman, cu clase de
matematicd-informatics, stiinte al naturii, filologie, stiinte sociale, dintre care
doisprezece clase cu predarea intensivi a unei limbi striine, patru clase cu predarea
intensivé a informaticii si patru clase cu predare bilingva, in total 30 clase

- Clase de scoald generald (V-VIII) cu limba de predare maghiara, cu predarea
intensiva a unei limbi striine — 8 clase

- In cadrul liceului functioneazi bibliotecd, cantina si internat scolar cu 60 de locuri

2.3.3. Sarcinile de bazi

- Pregatirea scolard a elevilor cu dezvoltare normali, in vederea insusirii culturii
generale, forma de invatdmant — zi si seral — planul de scolarizare fiind aprobat
anual de ISJ cu avizul M.EN.

- Clasele a V-a si cele de liceu se constituie pe baza formelor legale de admitere,
care se compun din criteriile aprobate de M.E.N. si criterii proprii

- Gospodarirea §i dezvoltarea patrimoniului scolii pe baza bugetului primit de la
sustindtorii legali si din surse de autofinantare

2.3.4. Patrimoniul scolii
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- Cladirea situatd in Oradea, Str. Moscovei nr. 1 este proprietatea Ordinului
Ursulinelor.

2.3.5. Activititile din scoali:

Activitatile se organizeazi:
~ pe an scolar,
— pe semestre,
— pe saptdmani,
— pe zile.
Anul scolar este pregatit in cursul anului scolar premergator anului scolar urmétor.
- in luna decembrie se ia decizia a upra tipurilor de clase, care vor functiona in
anul scolar urmitor r
- 1In perioada 10 ianuarie - 10 februarie se elaboreazi propunerile pentru orele
optionale. In aceasta pericada se ‘analizeazé situatia restrangerilor de activitate
respectiv situatia posturilor vacante
- In perioada 10-20 februarie se prelucreazi in cadrul Consiliului profesoral oferta
scolii intocmitd de Consiliul pentru curriculum
- In perioada 20 februarie - 10 martie se finalizeazi oferta scolii si dupa aprobarea
ei de Consiliul de administratie se da publicitatii in luna martie
- definitivarea optiunilor elevilor privind examenele nationale, C.D.S. pentru anul
scolar urmator se depun pani la urmitoarele date:
a) evaluari — 1 noiembrie
b) bacalaureat — 1 martie
¢) C.D.S. -1 iunie

in fiecare an scolar sunt organizate urmatoarele activititi cu caracter festivit:
- Deschiderea noului an scolar
- 6 octombrie: comemorarea martirilor revolutiei maghiare din 1848-49
- Balul bobocilor
- 22 noiembrie: aniversarea zilei de nagtere a poetului Ady Endre — Festivitatea de
premiere a concursului de recitiri Ady
- 1 decembrie: aniversarea Zilei Nationale
- Zivaportilor deschise pentru parintii claselor incepdtoare
- Festivitatea de Criciun
- Majoratul elevilor din clasele a XII-a
- 15 ianuarie: aniversarea zilei de nagtere a poetului Mihai Eminescu
- 27 ianuarie: aniversarea infiintirii Liceului »Ady Endre”
- 15 martie: aniversarea revolutiei din 1848
- Festivitatea de Pasti
- ultima siptdména a lunii mai: “Ziua scolii”
- Ultimul sunet de clopotel
- Festivitaea de premierea a elevilor cu rezultate deosebite

Anul gcolar se compune din doui semestre, care se pregatesc prin elaborarea planului
managerial, planificarile catedrelor, a comisiilor si a cadrelor didactice din fiecare catedrs.
Planificarile calendaristice elaborate pand la 10 septembrie (semestrul I) si 10 februarie
(semestrul II) se tin de citre sefii de catedrd fiind controlate si semnate de unul dintre
directorii scolii.

Activitatea saptdimanali se desfisoars pe baza orarului scolar separat pentru sectia zi sl
seral.
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Activitatea zilnicd: se desfisoard in cadrul orelor de curs, laborator si activitafi
practice.

Datoritd faptului ca numarul de ore la majoritatea claselor este intre 35 - 37 ore
saptamanal, cabinetele de informaticd sunt suprasolicitate functionand si dupd masi si ca
avem §i secia serald, cursurile incep la 7.30 si durata orelor de predare este de 50 minute cu 5
pauze de 10 minute, o pauzi de 20 minute si la toate orele de la secfia serala pauze de 5
minute. Profesorii efectueazi serviciul pe scoala.

2.4. Conducerea scolii
2.4.1. Organigrama
2.4.2. Directori.

(1) Numirea cadrelor de conducere (director, director adjunct) se face conform Legii
invatamantului §i a Statutului personalului didactic. Directorul este direct subordonat
inspectorului gcolar general, avand responsabilititile prevazute in fisa postului. Directorul
elaboreazi figa postului pentru directorul adjunct. Directorul reprezinta, juridic, unitatea
scolard in relatiile cu alfi parteneri, este presedintele Consiliului de administratie si al
Consiliului profesoral. Directorul adjunct este presedintele consiliului pentru curriculum.

(2) In lipsa directorului acesta este inlocuit de directorul adjunct, iar in lipsa justificati a
celor doi directori acestia sunt inlocuiti de un membru profesor al Consiliului de
administratie desemnat de director sau directorul adjunct.

(3) Directorul este subordonat inspectoratului scolar, reprezentat prin inspectorul scolar
general. Fisa postului si figsa de evaluare ale directorului sunt elaborate de inspectoratul
scolar, in baza reperelor stabilite si comunicate in teritoriu de ciitre Ministerul Educatiei
si Cercetirii.

(4) Directorul reprezinta unitatea de invaimant in relatiile cu terte persoane fizice si juridice,
in limitele competentelor previzute de lege.

(5) Directorul are drept de indrumare si control asupra activitatii intregului personal salariat
al unitdtii de finvagmant; el colaboreazi cu personalul cabinetului medical si
stomatologic.

(6) Vizitarea unitdtii de invatimant si asistenta la orele de curs sau la activitati scolare /
extragcolare, efectuate de citre persoane din afara unitatii de invatamant, se fac numai cu
aprobarea directorului, cu respectarea prevederilor legale in vigoare. Fac exceptie de la
aceastd prevedere reprezentantii institutiilor cu drept de control asupra unitdtilor de
invafdmant.

(7) Drepturile si obligatiile directorului unitatii scolare sunt cele prevazute de lege, de
prezentul regulament, precum si de regulamentul intern.

(8) Directorul este presedintele consiliului profesoral s1 al consiliului de administratie, in fata
cdrora prezinta rapoarte semestriale si anuale.

(9) Directorul numeste, prin decizie, componenta comisiilor pentru examenele de corigente,
amdndri sau diferente. Presedinte al acestor comisii este directorul sau directorul adjunct.

2.4.2.1. in realizarea functiei de conducere, directorul are urmitoarele atributii:

a) coordoneaza elaborarea proiectului de dezvoltare a scolii, prin care se stabileste
politica educationali a acesteia:

d) emite decizii si note de serviciu care vizeazi realizarea obiectivelor politicii
educationale §i de dezvoltare institutionali;
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¢) propune inspectorului scolar general proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul profesoral, de Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social in
Formarea Profesionald (pentru invatimantul profesional, tehnic §i postliceal) si
aprobat de consiliul de administratie;

f) numeste invatitorii / dirigintii la clase §i coordonatorul pentru proiecte §i programe
educative scolare si extrascolare, care este si seful comisiei dirigintilor, in urma
consultdrii sefilor de catedrd/ ai comisiilor metodice, cu respectarea principiului
continuitatii si al performantei; ‘

g) stabileste componenta formatiunilor de studiu;

h) in baza propunerilor primite, numeste sefii catedrelor si ai comisiilor metodice,
comisia pentru curriculum, comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii, sefii
compartimentelor functionale, ai comisiilor si colectivelor pe domenii si solicita
avizul consiliului profesoral cu privire la programele de activitate ale acestora;

i) numeste, dintre membrii comisiei de curriculum, echipa de intocmire a orarului
unitdfii de invatamant, pe care il verifica si 1l aprob;

J)  poate propune consiliului profesoral, spre aprobare, cadre didactice care sa faci parte
din consiliul de administratie si soliciti Consiliului elevilor, Consiliului reprezentativ
al parintilor §i, dupid caz, Consiliului local, desemnarea reprezentantilor lor in
consiliul de administratie al unitatii de invatamant;

k) stabileste atributiile directoruluix‘diregtorilor adjuncti, ai sefilor catedrelor si ai
comisiilor metodice, ai colectivelor pe domenii, precum §i responsabilititile
membrilor consiliului de administratie;

p) controleazi, cu sprijinul sefilor de catedrd, calitatea procesului instructiv-educativ. in
cursul unui an scolar, directorul efectucazi saptamanal 3-4 asistente la orele de curs,
astfel incat fiecare cadru didactic si fie asistat cel pufin o datd pe semestru. La
asistentele efectuate sau la unele activitdti ale catedrelor, directorul este insotit, de
reguld, de seful de catedra;

r) monitorizeazd activitatea de formare continui a personalului didactic, didactic-
auxiliar si nedidactic; |

s) aprobd graficul serviciului pe scoald al personalului didactic si al elevilor; atributiile
acestora sunt precizate in regulamentul intern al unitdtii de Invatimant;

t) aprobd graficul desfisuririi tezelor semestriale;

u) Directorul, in calitate de angajator, are urmatoarele atributii: atribuie, prin decizie
internd, personalului didactic titular, personalului asociat sau cadrelor didactice
pensionate, in regim de cumul sau platé cu ora, orele de curs rimase neocupate;

2.4.2.2. Directorul unititii de invi{imant indeplineste si urmitoarele atributii:

a) numeste si controleazi personalul care raspunde de sigiliul unitatii de invitimant si
de completarea carnetelor de munci;

b) rdspunde de Intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si
gestionarea actelor de studii;

¢) rdspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolard;

d) supune, spre aprobare, consiliului reprezentativ al parintilor o listd de prioritifi care
vizeazd conservarea patrimoniului, completarca si modernizarea bazei materiale si
sportive, reparafii, imbogitirea fondului de carte al bibliotecii, stimularea elevilor
capabili de performante gcolare, precum si a celor cu situatie materiald precars, din
fondurile gestionate de consiliul reprezentativ al parintilor;

¢) aplicd sanctiunile previzute de prezentul regulament si de regulamentul intern,
pentru abaterile disciplinare savirsite de elevi.

f) anual, directorul elaboreazi un raport general privind starea si calitatea
invatdmantului din unitatea scolara pe care o conduce. Raportul general privind
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starea i calitatea invitimantului din unitatea scolard este prezentat in consiliul
profesoral si in Consiliul reprezentativ al parintilor. Un rezumat al acestuia,
contindnd principalele constatiri, va fi ficut public, inclusiv prin afisare clasici sau
electronica. |

2.4.2.3. Directorul adjunct

(1) isi desfagoard activitatea in subordinea directorului in concordan{i cu atributiile stabilite
prin ROF.UL si prin regulamentul intern, i evalueazd activitatea si i acorda
calificativul anual; acesta rdspunde in fata directorului, a consiliului profesoral, a
consiliului de administratie §i a organelor de indrumare, evaluare §i control, pentru
activitatea proprie, conform fisei postului.

(2) Directorul adjunct raspunde de activitatea educativa scolard si extragcolard din unitatea de
invatamant si indeplineste atributiile delegate de catre director pe perioade determinate,
precum si pe cele stabilite prin fisa postului si prin regulamentul intern al unititii de
invadmant i preia toate prerogativele directorului, in lipsa acestuia.

(3) In institutia noastri i5i desfdsoard activitatea un consilier educativ, care raspunde de
activitati educative, de comisia metodici a dirigintilor si de activititi extracurriculare.

(4) Consilierul educativ este numit din randul cadrelor didactice titulare din scoala.

\
2.4.3 Counsiliul profesoral i

(1) Consiliul profesoral este alcituit din totalitatea personalului didactic de predare si de
instruire practics, cu norma de bazi in unitatea de invafamant respectiva, titular si
suplinitor si are rol de decizie in domeniul instructiv-educativ. Personalul didactic
auxiliar al unitaii de invatimant este obli gat sa participe la sedintele consiliului
profesoral, atunci cand se discutii probleme referitoare la activitatea acestuia si atunci
cand este invitat, absentele nemotivate constituindu-se in abateri disciplinare.

(2) Consiliul profesoral este statutar daci sunt prezen{i 2/3 din numdrul total al profesorilor
care au cel putin jumatate de catedrii la liceul nostru.

(3) Hotérdrile se iau prin vot deschis sau secret, in funcfie de opfiunea membrilor, cu cel
putin jumitate plus unu din numérul total al acestora si sunt obligatorii pentru intregul
personal salariat al unitatii de invatimant, in toate cazurile in care ROI nu dispune altfel.

(4) La sedintele consiliului profesoral, directorul invitd, in functie de tematica dezbituta,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritigilor locale si ai
partenerilor sociali. ‘

(5) Consiliul profesoral se intruneste la inceputul si la sfirsitul fiecirui semestru. De
asemenea, acesta se intruneste in urmitoarele situatii: cand directorul considerd necesar,
la solicitarea a 2/3 din membrii Consiliului elevilor, a jumdtate plus unu din membrii
Consiliului reprezentativ/ Asociatiei parintilor sau la solicitarea a 2/3 din membrii
Consiliul de administratie.

(6) Consiliul profesoral poate fi convocat in sedin{a extraordinari si la cererea a minimum o
treime din numarul membrilor sii.

(7) Participarea la gedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru cadrele didactice;
absenta nemotivati de la aceste sedinfe se consideri abatere disciplinari.

(8) Directorul unititii de invitamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral,
care are atributia de a redacta procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(9) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti membrii si invitatii, in functie de
situafie, au obligatia si semneze procesul-verbal, incheiat cu aceastd ocazie.

(10) Procesele-verbale se scriu in »Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral” —
document oficial — care se leag, se numeroteaza, se stampileaza si se semneazi de citre
directorul unitatii.
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(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, este insotit, in mod obligatoriu, de
dosarul care contine anexele proceselor-verbale.

2.4.3.1. Consiliul profesoral are urmitoarele atributii:

a) analizeazd §i dezbate raportul de evaluare interni privind calitatea educatiei si
raportul general privind starea si calitatea invatdmantului din unitatea scolara;

b) dezbate, avizeazd si propune Consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare a scolii;

c) dezbate i aproba rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de
activitate precum si eventuale completiri sau modificari ale acestora;

d) alege cadrele didactice care fac parte din Consiliul de administratie si actualizeazj,
daca este cazul, componenta acestuia:

¢) valideaza raportul privind situatia scolara semestriald s1 anuald prezentati de fiecare
invatator/diriginte, precum si situatial scolara dupd incheierea sesiunii de amaniri,
diferente si corigente;

f) numeste comisiile de cercetare a faptelor care constituie abateri disciplinare,
sdvarsite de personalul salariat al unititii de invatimant, conform legislatiei in
vigoare;

g) stabileste sanctiuni disciplinare, pe baza raportului comisiei de cercetare, conform
prevederilor legale in vigoare, ale p;rezentului regulament si ale regulamentului
intern; }

h) decide asupra tipului de sancfiune disciplinard aplicati elevilor care savarsesc
abateri;

1) decide asupra acordarii recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al
unitdfii de invafamant, conform reglementirilor in vigoare;

j)  valideaza notele la purtare mai mici de 7

k) valideaza oferta de discipline optionale pentru anul scolar in curs;

1) avizeazi proiectul planului de scolarizare;

m) formuleazi aprecieri sintetice privind activitatea personalului de instruire practici si
de predare, care soliciti acordarea salariului de merit, a gradatiei de merit sau a altor
distinctii si premii, potrivit legii, pe baza raportului de autoevaluare a activitatii
desfasurate de acesta;

n) dezbate §i avizeazi regulamentul intern al unitéfii de invatamant, in sedinti la care
participd cel putin 2/3 din personalul salariat al unitétii de invafimant;

0) dezbate probleme legate de continutul }sau organizarea activititii instructiv-educative
din unitatea de tnvitamant.

\

2.4.4. Consiliul de administratie !

(1) este organul de decizie al intregii activitafi scolare in domeniile curricular, extracurricular,
al programelor de dezvoltare a scolii, de activitate cu comunitatea locald, politica
salariald, financiard, de personal, administrativ etc.

(2) Componenta: 11 membri din care 5 cadre didactice. Secretarul este secretarul sef al scolii
fara drept de vot. |

(3) Membrii din oficiu (nealesi): 1. Directorul, 2. Directorul adjunct, 3. Contabilul sef, 4. Un
reprezentant al pdringilor, delegat de Consiliul reprezentanilor parintilor, 5. Un
reprezentant al consiliului elevilor, desemnat de Consiliul elevilor, 6. Un reprezentant al
administratiei publice locale, desemnat de Cbnsiliul Local.

(4) Membri alesi de Consiliul profesoral: 7. responsabil cu probleme disciplinare si de
perfectionare, 8. responsabil cu munca educativi, 9. un reprezentant al ariei curriculare -
limb4 §i comunicare, 10. un reprezentant al ariei curriculare matematica-informatica, 11.
un reprezentant al ariei curriculare stiinte ale naturii. Reprezentantii se aleg la propunerea
Consiliului profesoral, prin vot secret cu majoritatea simpla a celor prezenfi la consiliu,
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dar nu mai putin de 3/8 din numdrul statutar al Consiliului profesoral. Mandatul este de
un an.

(5) Presedintele consiliului de administraie este directorul unititii de invitimant, care
numeste, prin decizie, secretarul consiliului de administratie, care are atributia de a
redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului de administratie.

(6) Presedintele consiliului de administratie Invitd in scris, cu 48 de ore inainte de data
sedintei, membrii consiliului de administratic si observatorii, care nu fac parte din
personalul scolii. |

2.4.4.1. Regulamentul de functionare a Consiliului de administratie

a) Consiliul de administratie adopta hotérari cu majoritate simpla daci sunt prezenti cel
putin 6 membri. In caz de egalitate sd repetd votul, iar daca egalitatea riméane, se ia
hotérarea pentru care a votat directorul.

b) Consiliul tine sedinte lunar dar poate fi convocat in sedintd extraordinara la initiativa
directorului sau a cel putin 4 membri, consiliul este legal constituit in prezenta a cel
putin 2/3 din numirul membrilor sai.| Hotararile consiliului de administratie se iau
prin vot deschis cu jumitate +1 din numirul membrilor componenti ai acestuia.

¢) La sfarsitul fiecdrei sedinte a consiliului de administratie, toti membrii §i invitatii,
dacd existd, au obligatia si semnezd procesul-verbal, incheiat cu aceastd ocazie.
Presedintele consiliului rispunde de ‘acest lucru. Lipsa cvorumului de semnituri
anuleazd valabilitatea punerii in aplicare a hotirarilor sedinfei respective.

d) Registrul de procese-verbale ale consiliului de administrafie este nsotit, in mod
obligatoriu, de dosarul care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe,
informdri, tabele, liste, solicitiri, memorii, sesizari etc.). Cele doui documente
oficiale, registrul si dosarul, se péstreajzé in biroul directorului, intr-un fiset securizat,
ale cérui chei se gasesc la presedintele si la secretarul consiliului.

e¢) Hotérarile consiliului de administratic se iau prin vot, cu jumitate plus unu din
numérul membrilor prezenti. }

f) La sedintele consiliului de admdnistraﬁle in care se dezbat probleme ale elevilor sunt
invitafi sunt invitati §i reprezentanti ai acestora.

g) La sedintele consiliului de administrz‘r;ie participd cu statut de observator liderul
sindical din unitatea de invétémﬁnt.} Punctul de vedere al liderului sindical se
mentioneaza in procesul verbal al sedin:;ei.

2.4.4.2. Atributiile consiliului de adminisﬁ‘atie sunt:

a.) asigurd respectarea prevederilor Legii invafamantului nr. 84/1995, republicats, cu
modificdrile §i completirile ulterioare, ale Legii nr. 128/1997, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale actelor normative emise de M.Ed.C.T. si ale deciziilor
inspectorului gcolar general al insﬁectoratului scolar judetean/al municipiului
Bucuresti; ‘

b.) elaboreazi strategia educationali pe ter!{nen scurt;

c.) claborcazi regulamentul de ordine interioard al unitafii de invitimant, fisele si
criteriile de evaluare specifice unititii de invalamant pentru personalul didactic si
nedidactic in vederea acorddrii calificativelor anuale, primelor lunare si salariilor de
merit impreund cu reprezentantii organi;za‘;iilor sindicale din unitatea de invatamant;

d.) stabileste calificative anuale pentru intregul personal pe baza propunerilor sefilor de
catedrd/comisiile metodice; !

€.) aproba la propunerea directorului acord:area salariului de merit;

f.) stabileste acordarea premiilor lunare pentru personalul unitétii de invafimant;

g.) stabileste perioadele concediului de odihnd pe baza cererilor individuale scrise ale
personalului unititii de Invatimant a pﬁopunerilor directorului si in urma consultarii
sindicatelor;
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h.) controleazi periodic parcurgerea materiei si evaluarea ritmici a elevilor;

i.) aprobd acordarea burselor scolare conform legislatiei in vigoare;

j-) analizeazi si propune spre aprobarea inspectoratului scolar judetean primariei
proiectul planului anual de venituri si cheltuieli intocmit de director si contabil gef;

k.) hotéraste strategia de realizare si gestionare a resurselor financiare extrabugetare
conform legislatiei in vigoare;

1) aprobd planul de dezvoltare a scolii, elaborat de un grup de lucru desemnat de
director, dupa dezbaterea si avizarea sa in consiliul profesoral;

m.) administreazd, prin delegare din partea consiliului local, terenurile st cladirile in care
isi desfdsoara activitatea unititile de invatimant preuniversitar §i prin preluare de la
vechiul consiliu de administratie, celelalte componente ale bazei materiale-mijloace
fixe, obiecte de inventar, materiale care sunt de drept proprictatea unititii de
invatimant; ‘

n.) stabileste componenta si atributiile comisiilor de lucru din unitatea de invatidmant;

0.) acordi avizul consultativ pentru ocuparea functiilor de director §i director adjunct;

p.) avizeazi proiectele de plan anual de scolarizare, de state de functii §i de buget ale
unitdtii de invatdmant;

q.) stabileste structura si numarul posturilor pentru personalul didactic auxiliar, pe baza
criteriilor de normare elaborate de M.Ed.C.T;

r.) aproba strategia de dezvoltare a resurselor umane la nivelul unititii scolare;

s.) valideazd raportul general privind starea si calitatea Inva{amantului din unitatea
scolard si promoveazd masuri ameliorative, conform normelor legale in vigoare

t) decide modul de intrare a persoanelor straine in incinta scolii

2.4.4.3. Calitatea de membru al Consiliului de administratie inceteaza prin:

- expirarea mandatului |

- demisie :

- retragerea delegarii membrului de cétre cel care 1-a propus

- incetarea calitatii de angajat sau elev

- excludere (a unui membru ales) prin votul a cel putin 10 membri ai consiliului
de administratie 1

2.4.5. Catedre/comisiile metodice

2.4.5.1. Catedre:

1. Catedra de limba romani

2. Catedra de limba maghiari

3. Catedra de limbi striine

4. Catedra de matematica

5. Catedra de informatica

6. Catedra de fizica-chimie

7. Catedra de istorie §i stiinte sociale
8. Catedra de biologie-geografie
9. Catedra de educatie fizica

2.4.5.2. Conmisii

Comisia dirigintilor si colectivul de consiliere

Comisia de pregétire a examenului de bacalaureat

Comisia de pregitire a evaluarii nationale

Comisia de organizare a serviciului pe scoald

Comisia de inventariere

Comisia de protectia muncii de educatie rutiers si paza contra incendiilor

Sk o=
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7. Comisia de burse scolare
8. Comisia pentru activititi extracurriculare
9. Comisia pentru curriculum

10. Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii

2.4.5.3. In cadrul unitdti de invatamant, catedrele/comisiile metodice se constituie din
minimum patru membri, pe discipline de studiu, pe discipline inrudite sau pe arii
curriculare.

2.4.5.4. Atributiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmatoarele:

a) elaboreaza propunerile pentru oferta educationald a unititii de invatimant i strategia
acesteia, cuprinzand obiective, finalitati, resurse materiale si umane, curriculum la
decizia scolii;

b) elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale;

¢) consiliazd cadrele didactice, in procesul de elaborare a proiectirii didactice si a
planificarilor semestriale;

d) elaboreaza instrumentele de evaluare si notare;

e) monitorizeazi parcurgerea programei la fiecare clasi si modul in care se realizeaza
evaluarea elevilor;

f) organizeaza activititi de pregitire speciala a elevilor pentru examene si concursuri
scolare;

g) seful de catedrd/comisie metodici stabileste atributiile fiecarui membru al catedrei/
comisiei metodice;

h) seful de catedrd/comisie metodicd evalueazi activitatea fiecirui membru al catedrei/
comisici metodice si propune consiliului de administratie calificativele anuale ale
acestora, in baza unui raport bine documentat;

1) seful de catedrd sau un membru desemnat de acesta efectueazi asistente la lectiile
personalului didactic de predare si de instruire practicd din cadrul catedrei, cu
precadere la stagiari i la cadrele didactice nou venite in unitatea de invatdmant;

j) elaboreaza informiri, semestrial si. la cererea directorului, asupra activitatii
catedrei/comisiei metodice, pe care le prezinti in consiliul profesoral;

2.4.5.5. Seful catedrei/comisiei metodice raspunde in fata directorului si a inspectorului
de specialitate de activitatea profesionald a membrilor acesteia.

2.4.5.6. Sedintele catedrei/comisiei metodice se tin lunar, dupd o tematici aprobati de
directorul unititii de invafimant, sau ori de céte ori directorul ori membrii catedrei /
comisiei considera ci este necesar.

2.4.5.7. Responsabilii de comisii si sefii catedrelor sc numesc de Consiliul de
administrafie la propunerea directorului. Directorul trebuic si consulte profesorii din
catedra inainte de a face propunerea.

2.4.6 Consiliul clasei

(1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic de predare si de
instruire practici care preda la clasa respectivd din cel putin un parinte delegat al
comitetului de parinti al clasei si din liderul elevilor clasei. Presedintele consiliului
clasei este dirigintele.

(2) Consiliul clasei 1si desfigoara activitatea la nivelul fiecarei clase (an de studiu)
contribuind la orientarea si consilierea elevilor si périntilor, la elaborarea fiselor de
observare a fiecirui elev. El se intruneste ori de cate ori dirigintele socoteste necesar,
pentru armonizarea cerintelor educationale ale cadrelor didactice, pentru evaluarca
progresului scolar si a comportamentului fiecirui elev, analiza volumului temelor pentru
acasa, pentru stabilirea de masuri educationale comune si pentru propunerea de
recompense sau sanctiuni.

10
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(3)  Dupé perioada de evaluare semestrial sau anuald Consiliul clasei va analiza, dupi caz,
in fafa pirintilor, global sau individual, rezultatele obfinute si va stabili activititi
recuperatorii sau de dezvoltare ulterioari a elevilor.

(4) Consiliul clasei stabileste:

a) propune notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de comportarea
acestora in unitatea de invafimant si in afara acesteia, si propune consiliului
profesoral validarea mediilor mai mici de 7,00;

b) recompense pentru elevii cu rezultate deoscbite

¢) sanctiunile pentru elevi previzute in prezentul regulament;

d) mésuri recuperatorii pentru elevii cu un ritm mai lent de invafare precum si
activitafi suplimentare pentru elevii cu performante sporite

e) analizeazd volumul temelor pentru acasi

f) participa la intalniri cu parintii si elevii, cel putin o datd pe semestru si ori de céte
ori este nevoie, la solicitarea dirigintelui, sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor
clasei;

2.4.7. Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii

(1) Ministerul Educatiei si Cercetarii adoptd standarde, standarde de referinti, indicatori de
performantd si metodologia de asigurarea calitafii. Unitatea scolari pe baza acestora
adoptd propria strategie si elaboreazi propriul regulament de functionare a comisiei
pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(2) Se constituie in unitatea scolard Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii, formata
din 3-9 membrii. Comisia are in componen{a (in numdr relative egal) reprezentanti ai
corpului profesoral, reprezentanti ai piarintilor st consiliului local.

2.4.7.1. Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii are urmitoarele atributii:

a) conform legislatiei in vigoare elaboreazi si coordoneaza aplicarea procedurilor
de evaluare si asigurare a calitafii aprobate de conducerea unitatii scolare;
b) elaboreazd anual un raport de evaluare interni privind calitatea educatiei in

unitatea scolard, pe baza cireia directorul elaboreazi raportul general privind starea
calitétii din unitatea scolara;

c) elaboreaza propuneri pentru imbunititirea calitatii educatiei;
d) coopereaza cu agenfia romand pentru asigurarea calitdtii §i alte organisme
abilitate.

2.4.8. Coordonatorul de proiecte

Conform legislatiei in vigoare coordoneazi intocmirea si derularea proiectelor

Capitolul ITI. PARINTILI

3.1. Pirinti

(1) Parinfii/tutorii legali au dreptul i obligatia de a colabora cu unitatea de invdtimant, in
vederea realizirii obiectivelor educationale.

(2) Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o dati pe lund, si ia legitura cu
invétatorul/dirigintele pentru a cunoaste evolutia copilului lor.

(3) Pirintele, tutorele legal instituit sau sustindtorul legal sunt obligati, conform legii, si
asigure frecventa scolari a elevului in invdtdmantul obligatoriu.

11
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3.2. Comitetul de pirinti al clasei

(1) Parintii elevilor din fiecare clasi se organizeaza intr-un Comitet de parinti.

(2) Comitetele de parinti de la nivelul clasei se aleg anual in aduniri generale ale périntilor
convocate de diriginte. Comitetul se compune din trei persoane: un presedinte si doi
membri.

(3) Comitetele de pirinti se pot constitui in asociatii cu personalitate Jjuridica.

(4) Comitetul de pirinti are urmitoarele atributii:

a.) ajutd invatatorii/dirigintii in activitatea de cuprindere in invaimantul obligatoriu a
tuturor copiilor de vérsta scolari si de imbunitatire a frecventei acestora;

b.) sprijind unitatea de invataimant si dirigintele in activitatea de consiliere si de
orientare socio-profesionald sau de integrare sociali a absolventilor;

¢.) sprijind dirigintele/invitatorul 1n organizarea si desfisurarca unor activitati
extrascolare;

d.) are initiative si se implica in imbunatifirea conditiilor de studiu pentru elevii clasei;

¢.) atrage persoane fizice sau Juridice care, prin contributii financiare sau materiale,
susfin programe de modernizare a activititii educative i a bazei materiale din clasi
si din scoali.

f.) sprijind conducerea unitdtii de invafimant si dirigintele/invatitorul in intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei $1 a unitatii de invifamant,

(5) Comitetul de parinti al clasei propune, in adunarea generald o sumi prin care parintii
elevilor clasei sa contribuie la intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
clasei sau a unitatii de invétimant.

(6) Contributia previzuti nu este obligatorie, se colecteazi si se administreazi numai de citre
comitetul de parinti, fird implicarea cadrelor didactice si a copiilor. Fondurile se
cheltuiesc la inifiativa comitetului sau ca urmare a propunerii dirigintelui sau a
directorului.

(7) Sponsorizarea clasei sau a unitatii de invitimant nu atrage dupd sine drepturi in plus
pentru anumiti elevi.

(8) Se interzice initierea, de citre scoald sau de citre parinti, a oricirei discutii cu elevii in
vederea colectarii si administrarii fondurilor comitetului de périnti.

3.3. Consiliul reprezentativ al parintilor

(1) La nivelul liceului se organizeazi Consiliul reprezentativ al parintilor §i este compus din
presedinii comitetelor de parinti ai fiecirei clase, isi desemneaza reprezentantii sii in
organismele de conducere ale scolii: consiliul clasei, consiliul administrativ, etc.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se organizeaza si functioneazi in conformitate cu
propriul regulament de ordine interioari, prezintd raport asupra activititii financiare in
adunarea generald, la inceputul fiecirui an scolar,

(3) Directorul convoaci adunarea generald a comitetelor de périnti ale claselor din scoald in
calitate de secretar. Adunarea generali alege Consiliul reprezentativ al parintilor, format
din presedinte, vicepresedinte, casier si patru membri; se alege si o Comisie de cenzori
din trei membri, care verifici activitatea finan ciara.

3.3.1 Atributiile Consiliului reprezentativ al parintilor

a) sustine unitatea de invitimant in activitatea de consiliere si orientare socio-
profesionala sau de integrare sociali a absolventilor;
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semestrului. Aceasta este consideratd media anuala a modulului. Media unui modul este
similard cu media anuald a unei discipline, neincheindu-se medie semestriala.

(9) Media anuali generali se calculeazi ca medie aritmetica, fira rotunjire, a mediilor anuale
de la toate disciplinele.

4.3. Examenele organizate in unititile de invatimant

(1) Toate examencle se desfasoard dupa aceeasi metodologie.
(2) Examenele organizate de unitatea noastrd sunt cele cuprinse in R.O.F.U.LP

4.4. Transferul elevilor

(1) Transferul elevilor din clasele V - VIII
Elevii claselor V- VIII cu predare intensivd a limbii engleze se pot transfera la liceul
nostru doar in perioada vacantelor de vari, cu sustinerea examenului de diferentd la limba
englezd, in cazul transferului de la clasa cu program normal.

«  Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua conform Regulamentului -
cadru de organizare si functionare a unitéitilor de invatamaént preuniversitar.

(2) Transferul elevilor din clasele IX - XII
«  Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua conform Regulamentului -
cadru de organizare si functionare a unitétilor de Invatamant preuniversitar.

(3) Transferul elevilor in perioada vacantei intersemestriale:

« Elevii claselor a IX-a se pot transfera la liceul nostru pastrand forma de invatdmant,
profilul si specializarea numai dupa primul semestru dacd media de admitere a elevului
este cel putin egal cu ultima medie de admiterea din clasa solicitata.

« Elevii claselor a X-a, XI-a si XII-a se pot transfera la liceul nostru doar cu péstrarca
formei de nvatamant, a profilului si specializirii, daca media din anul scolar anterior a
elevului este cel putin egal cu ultima medie pe anul scolar anterior din clasa solicitata.

«  Elevii claselor IX - XII vor sustine examen de diferentd la limba englezd/ informatic, in
cazul transferului la clasd cu profil intensiv englezd/ intensiv informatica, dacd este cazul.

(4) Transferul elevilor in penoada vacantei de vara:

+  FElevii claselor a IX-a, a X-a si a Xl-a se pot transfera la liceul nostru, dacd media anuala
a elevului este cel putin egal cu ultima medie anuald din clasa solicitatd.

«  Elevii claselor IX - XI vor sustine examen de diferentd la limba engleza/ informaticd, in
cazul transferului la clasa cu profil intensiv englezd/ intensiv informatica, dacé este cazul,
respectiv examene de diferentd stabilite prin compararea celor doud planuri cadru.

4.4.1. Conditii ale tranferului

Elevii se pot transfera la liceul nostru:
1. in limita efectivelor maxime
2. daci satisface conditia mediei
3. daci are nota la purtare: - cel putin 10 in cazul transferului intersemestrial
- cel putin 9,5 in cazul transferului in vacanta de vara
4. daci promoveazi examenele de diferenta, dacd este cazul

Dupa transfer, un pirinte/ tutore si elevul participa la un interviu cu un membru al CA si
cu viitorul diriginte, in prima saptdimana dupé transfer.
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4.4.2. Etapele transferului intersemestrial:

1. Afisarea la avizierul scolii i pe pagina web a liceului a locurilor disponibile pentru
transfer pe clase in prima zi a ultimei saptdmani din semestrul

2. Inscriere la secretariat pand in ultima zi de scoald al semetrului pand la orele 12, de
regul, completind cererea tip de transfer Anexa 1, atasdnd toate documentele
solicitate in cererea de transfer

3. CA verificd conditiile de inscriere si elaboreaza tabelul cu elevii care satisfac primele
trei conditii de transfer respectiv ordinea elevilor, in cazul, in care sunt mai multi
solicitanti decét locuri disponibile pe clas, de reguld, in ultima zi de scoala din
semestrul I Anexa 2

4. Secretariatul afigcazi la avizier si pe siteul scolii tabelul de mai sus - in ultima zi de
scoald din semestrul 1

5. Se elaboreazi si se afiseazi graficul desfasurdrii examenelor de diferentd Anexa 3-in

ultima zi de scoald din semestrul I

Au loc examenele de diferenti - in prima zi de vacanta, de reguld

7. in ziua examenelor de diferenta secretariatul afigeazd rezultatul examenelor de

diferenta

CA aprobi rezultatele transferurilor, de reguld in ultima zi a vacantei intersemestriale.

9. Se afiseaza rezultatele transferurilor de citre secretariat la avizier si pe siteul scolii in
ziua sedintei CA

&

*®

4.4.3. Etapele transferului din perioada vacantei de vara:

1. Afisarea la avizierul scolii §i pe pagina web a liceului a locurilor disponibile pentru
transfer pe clase in ultima zi a cursruilor din semestrul 11

2. finscriere la secretariat pana in prima siptimand a vacantei de vard, competand cererea
tip de transfer Anexa 1, atasand toate documentele solicitate in cererea de transfer

3. CA verifica conditiile de inscriere si elaboreaza tabelul elevii care satisfac primele trei
conditii de transfer si ordinea elevilor, in cazul, in care sunt mai multi solicitanti decat
locuri disponibile pe clasa, de reguld, in ultima sdptdmana din luna iunie, anexa ......

4. Secretariatul afiseaza la avizier si pe siteul scolii tabelul de mai sus - in ziua sedintei
CA

5. Sc elaboreaza si se afiseaza graficul desfisurarii examenelor de diferenta Anexa 3-in
iulie

6. Au loc examenele de diferentd, de reguld in prima sptamana a lunii septembrie

7. Secretariatul afiseazi rezultatul examenelor de diferentd in ziua urmdtoare, dupa

fiecare zi de examen

CA aproba rezultatele transferurilor, inainte de inceperea cursurilor.

9. Se afiseazi rezultatele transferurilor de catre secretariat in 48 de ore dupa CA.

*®

Capitolul V. PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

5.1. Legea Invatamantului nr.84/1995, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare si
Legea nr. 128/1997 privind Statutul Personalului Didactic, cu modificarile si completérile
ulterioare reglementeazi functiile, competentele, responsabilitatile, drepturile si
obligatiile personalului didactic de predare si de instruire practica si ale personalului
didactic auxiliar.

5.2. Se respecti normele in vigoare cuprinse in R.O.F.U.LP.

5.3. Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere,
de indrumare si de control din invitimant raspund disciplinar pentru incdlcarea
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indatoririlor ce le revin potrivit contractului individual de munci precum si pentru

incilcarca normelor de comportare care dauneaza interesului invAtamantului i

prestigiului liceului nostru.

5.4. Sanctiunile disciplinare, care se pot aplica personalului didactic pe baza Statutului

Personalului Didactic, in raport cu gravitatea abaterilor sunt urméatoarele:

a.) observatie scrisa;

b.) avertisment;

¢.) diminuarea salariului de baza, cumulat cénd este cazul, cu indemnizatie de
conducere, de indrumare si control cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

d.) suspendarea pe o perioadd de pénd la 3 ani a dreptului de inscriere la un concurs
pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor
didactice ori a unei functii de conducere de indrumare si de control din invatamant;

e.) destituirea din functia de conducere de indrumare si control din invitdmant;

f) desfacerea disciplinard a contractului de munca.

Qapitolul VL ELEVII
6.1. Calitatea de elev

(1) Se dobéndeste prin sustinerea probelor de limbé la clasele a V-a sau a formelor legale de
admitere in clasa a IX-a.

(2) Se exercita prin frecventarea cursurilor si participarea la toate activitatile curriculare s
extracurriculare existente in programul clasei pe care 0 frecventeaza.

(3) Absentele se vor motiva intr-un termen de maximum 10 zile de la reluarea activitatii, pe
bazi de adeverinti medicald vizata de cabinetul medical scolar sau motivare data in scris
de pirinte, aceasta din urma ne putand depasi 7 zile pe semestru.

(4) Dacd numdérul absentelor motivate depaseste 120, situatia elevului trebuie prezentata
directorului, de catre diriginte, iar directorul aproba continuarea studiilor sau hotareste
masuri ce se impun.

6.2. Drepturile elevilor

|

|

1. Cel mai important drept (dar ‘totodaté si obligatie) a fiecdrui elev este de a se achita cu
toatd. diruirea obligatiei de a insusi cunostintele prin invatare regulatd si comportament
disciplinat.

2. Elevii au dreptul de a insugi toate cunostinfele prevazute de programele scolare in mod
accesibil, la un nivel stiintific si metodic performant, corespunzator unui liceu
reprezentativ

3. Elevii se bucurd de toate drepturile legale si nici o activitate din scoald nu le poate leza
demnitatea sau personalitatea.

4. Elevii beneficiaza de invatamant de stat gratuit. In clasele XI-XII manualele se
achizitioneaza de pe piafa libera.

5. Elevii pot beneficia de burse si alte forme de sprijin daci obtin rezultate foarte bune sau
au o situatie materiald precard. Pot participa la excursii, tabere interne si externe.
6. Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, baza materiald si didacticd a scolii

(salile de clase, biblioteca, baza sportiva, laboratoarele, cabinetele). Au totodaté obligatia
de a le folosi cu grija si de a le feri de deteriorari si distrugeri.
7. Elevii beneficiaza pe timpul scolarizarii de asistentd medicala gratuitd, au dreptul la bilete
cu preturi reduse.
Elevii au dreptul sa reprezinte scoala la concursuri si Intreceri.
Elevii au dreptul sa fie evid‘en‘;iaﬁ, s3 primeascd premii §i recompense pentru rezultate
deosebite sau atitudine civica exemplara.

o %
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10. Elevii beneficiaza de libertatea de informare si de exprimare fird sd aduca atingere
procesului de invatdmant si fard si atingd demnitatea altora.

11. La nivelul scolii se constituie Consiliul elevilor cu un regulament propriu care se anexeazd
prezentului ROI. Consiliul are dreptul, si in unele cazuri obligafia, de a reprezenta
interesele elevilor in cadrul, respectiv in fafa, organelor de conducere din gcoald.

12. Elevii au drept de vot, pot propune si pot fi alesi in organele de conducere ale Consiliului
elevilor.

13. Elevilor le este garantati libertatea de asociere in cercuri stiintifice culturale, artistice,
sportive sau civice in scoald sau in afara ei. Dreptul de reuniune se exercitd in afara
activititilor curriculare, iar activitdtile pot fi susfinute in scoald numai cu aprobarea
directorului, la cererea unui grup de initiativa.

14. Elevii pot redacta si difuza reviste scolare s1 pot participa la redactarea programelor de
radio din scoald, pot desfisura activitati stiinifice si artistice in gcoala.

15. Elevii au dreptul de a propune completari sau modificari ale ROL

16. Rezolvarea problemelor administrative se poate face la secretariatul scolii in zilele
lucritoare intre orele: 12-15

17. Elevii se pot adresa cu orice problemd personala profesorilor, dirigintelui, directorului
adjunct, sau directorului. Dacé elevul se adreseaza in scris si solicitd, va primi un rdspuns
scris in cel mult 15 zile.

18. La cererea scrisi a unitatilor sportive de performantd si a federatiilor de specialitate
directorul poate aproba motivarea absentelor elevilor care participd la cantonamente §i
competitii de nivel local national, international cu conditia recuperarii materiei in vederea
incheierii situatiei scolare.

6.3. Responsabilitatile si obligatiile elevilor

Sa respecte legile statului, regulamentul scolar si cel de ordine interioard.

Sa participe la orele de curs si alte activitati din planul de invagamant.

S# invete pundnd in eviden{a capacititile lor cele mai bune.

Si aibi o comportare civilizati atat in scoald cat si in afara ei.

S& poarte stima fatd de parinti, profesori, personalul scolii, colegii de clasa i de scoald.

S dea ajutor celor care au nevoic de acesta.

4 salute cuvincios zilnic pe cei cunoscuti la prima si la presupusa ultima intalnire.

Sd poarte asupra lor carnetul de elev si sd le prezinte profesorilor si celor indreptatiti sd

controleze identitatea lor.

9. Sa cunoascd istoria patriei, a natiunii, a nationalitdtii, a oragului, a scolii precum si
personalitatile importante.

10. Si cultive traditiile scolii si, dupa posibilitati, s intéreasca renumele ei.

11. Si aiba grija de ordinea si curatenia din clasd si scoald, sd protejeze mobilierul, manualele,
cchipamentele si peretii clasei i ai gcolil.

12. S# se imbrace decent.

13. S& se prezinte in imbraciminte festiva la sirbatorile scolii (bluzd alba, fustd de culoare
inchisd respectiv camaga alba, cravata).

14. Sa se prezinte punctual la ore si alte activitati organizate.

15. Sa motiveze absentele in termen de maxim 7 zile de la reluarea activititi elevului.

16. Sa respecte regulile de circulatie (i pe coridoarele scolii este valabila circulatia pe dreapta
, iar in caz de oprire, jumitate din latimea coridorului trebuie sa raméand libera).

17. Si respecte regulile cu privire la apararea sanatitii, normele de tehnica securitagii muncii,

de prevenire si de stingere a incendiilor si cele de protectia mediului. Sa sesizeze

dirigintele sau profesorul de serviciu dacé constata pericole posibile.

18. Si execute toate sarcinile ce le revin ca elevi de serviciu conform unui regulament
elaborat in acest sens.

0NN R
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6.4. Este interzis elevilor:

N —

hd

= o

10.
11.
12.

[

oo

Sé perturbe 1n orice mod orele de curs sau alte activitdti scolare

S3 facd distrugeri sau murdirie in silile de clasd, laboratoare, cabinete, pe coridoare,
veceuri, curte etc.

Sa alerge in cladirea scolii, si se imbranceascd, s f{ipe, si stdnjeneascd circulatia pe
coridoare, si se urce pe calorifere, si mazgileasca sau si zgarie in orice mod béancile,
pereti etc. S& lase murdarie in binci. S3 se joace cu mingea in clidirea scolii.

Sd ramand pe coridoare sau dependite dupd ce s-a sunat de intrare.

Sd poarte imbricaminte, frezi, bijuterii provocatoare(pearcing-uri), si-si vopseasca parul,
sd poarte unghii lungi vopsite.

Sa se comporte provocator contrar bunului gust (de exemplu sarutdri, imbritisiri lungi).
Séd foloseascd un ton jignitor fati de adulti, profesori, colegi. Si foloseasci expresii
necivilizate sau s Injure.

Sa pardseasca clidirea scolii in timpul cursurilor. 83 cheme sau si introducd striini in
scoala.

Sa foloseasca expresii care si ofenseze situafia etnica, religioasa sau sociali a altora.

Sa arunce sau si provoace ciderea oriciror lucruri pe geam.

Sé prezinte certificate medicale sau motivari falsificate.

Sd introduca biciclete in cladirea scolii, si foloseasci in incinta scolii patine cu rotile si
skate-board.

6.4.1. Este strict interzis elevilor

Sa fure sau s3 distrugs documente scolare ori alte obiecte care nu le apartin.

S& difuzeze materiale care prin continutul lor atenteazi la independenta, suveranitatea i
integritatea national a {arii.

S& fumeze in incinta scolii si in imprejurimea de 50m a scolii, si consume bauturi
alcoolice sau droguri.

Sa posede sau si difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic.

Sa frecventeze birturi, baruri, si participe la jocuri de noroc neoficiale.

Sa introduca tigdri, bauturi alcoolice, droguri, arme, obiecte de tip armi in scoald (pumnal,
boxer, sprayuri lacrimogene etc.).

Sé se comporte agresiv, si molesteze, si amenine, si santajeze si bati pe oricine.

Sé indemne sau si oblige pe altii la cele mentionate in punctele de mai sus.

Sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor, fara acordul cadrului didactic.

6.5. Recompense

AR o e

Evidentierea in faga colegilor de clasi.

Evidentiere scrisi de citre director.

Acordarea de diplome, de premii in obiecte (carti, jucarii, casete etc.).
Acordarea de burse sau recompense materiale.

Participarea in conditii avantajoase sau gratuita la excursii, tabere.
Acordarea de premii:

a.) la sfarsitul anului scolar

- premiul I se acordd cu media minimi 9,50 si 10 la purtare

- premiul II se acorda cu media minima 9,00 si 10 la purtare

- premiul III se acordi cu media minima 8,50 si 10 la purtare

- mentiune se acordi cu media minima §,00 si 10 la purtare
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b.) la festivitatea prilejuitd de ultimul sunet de clopotel al absolventilor de liceu, trei
absolventi ai claselor a XII-a cu media cea maj mare pe cei patru ani de liceu si la purtare 10,
primesc premiul de onoare al scolii.

7. Acordarea de premii ocazionale.

6.6. Sanctiuni

(1)  Elevii care savarsesc fapte prin care se incalci dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sancfionati in functie de gravitatea acestora.

(2)  Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urméitoarele:

a)  observafia individuala;

b)  mustrare in fata clasei si/ sau in fata consiliului clasei/ consiliului profesoral;

¢)  prestarea unor munci in folosul scolii (de curatenie, paza bicicletelor, serviciu
prelungit etc.)

d)  plata unei sume in fondul comitetului de parinti (detalierea se va face pe baza unei
hotérari a Consiliului de administratie)

€)  avertisment scris

f)  mustrare scrisi;

g)  retragerea temporara sau definitivi a bursei;

h)  eliminarea de la cursuri pe o perioadd de 3-5 zile fiind obligat s desfagoare un lat
tip de activitate in cadrul unitatii de invéatimant, daca elevul refuzi si participe la
aceste activitafi absentele sunt considerate nemotivate s consemneaza in catalogul
clasei. Elevul are obligatia de a recupera materia predata in aceasti perioada.

1)  mutarea disciplinara la o clasi paraleld, din aceeasi scoali;

J)  mutarea disciplinari la o alti unitate de invatdmant, cu acceptul conducerii unitétii
primitoare;

k)  preavizul de exmatriculare;

) exmatricularea cu drept de reinscriere;

m)  exmatricularea fird drept de reinscriere;

(3)  Metodologia aplicérii sanctiunilor se face pe baza R.O.F.U.LP.

(4) La stabilirea sanctionrii se recomandi si fie prezent responsabilul clasei.

(5) Sanctiunile (f, g, h, i, j, k, 1, m) se consemneazi in registrul de evidentd a elevilor si in
catalogul clasei i se mentioneazi in raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau
de an scolar, fiind insofite si de sciderea notei la purtare.

(6) Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate périntilor sau reprezentantului legal
dupa cum urmeazi: sanctiunile (a, b, ¢, d) verbal, iar sanctinile (e, f, g, h, i, j, k, L, m) in
SCTiS.

(7)  De reguld, pentru absente nemotivate se acords urmdtoarele sanctiuni:

5 absente: observatia individuala;

10 absente: mustrare in fata clasei §i scéderea notei la purtare cu un punct

20 absente: preaviz de exmatriculare si scaderea notei la purtare cu dous puncte
30 absente: preaviz de exmatriculare si scaderea notei la purtare cu trei puncte

40 absente: exmatriculare cu drept de reinscriere, si sciderea notei la purtare cu
patru puncte

Dirigintele poate hotira scidea notei la purtare incepand cu trei absente nemotivate, cu

condifia ca aceastd reguld s fie comunicati elevilor si périntilor la inceputul anului

scolar.

(8) Preavizul de exmatriculare se intocmeste, in scris de diriginte si director si se inméaneazi
parintelui/tutorelui legal sau elevului, dac acesta a implinit 18 ani, sub semnéturi.

(9) Folosirea telefoanelor mobile in timpul orelor, fird acordul cadrului didactic, atrage
dupéd sine confiscarea aparatului, acesta urmand a fi restituit proprietarului doar in
prezenta parintelui.
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(10) In cazul producerii de distrugeri sau striciciuni reparatiile se platesc in intregime de
catre cel vinovat. Daci vinovatul nu se cunoaste raspunderea materiald devine colectivi.

(I1) In unitatile de Invifagmant preuniversitar, fumatul este interzis, conform legii si se
sanctioneazi cu avertsiment scris si propunerea de scidere a notei la purtare.

(12) Contestatiile privind sanctiunile se vor adresa in scris Consiliului de administratie in

termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii. Raspunsul la contestatie va fi dat in termen
de 15 de zile.

6.7. Consiliul elevilor

(1)  Reprezentantul clasei este ales de ciitre colectivul clasei in mod liber si democratic, prin
propunere liberd sau autopropunere.

(2) Reprezentantul clasei este ales prin vot secret. El face parte din consiliul elevilor al
scolii.

(3) Dirigintele clasei consulti cu reprezentantul clasei in rezolvarea tuturor problemelor
legate de colectivul clasei.

(4) Reprezentantul consiliului elevilor participd la gsedintele Consiliului de Administratie si
la Consiliile profesorale, daci este invitat.

(5) Reprezentantul consiliului elevilor prezintd si apiri interesele colegilor in fata forurilor
de conducere ale scolii.

Capitolul VII. Dispozitii finale

1. Intruniri la nivel scolar poate organiza numai directiunea $i Consiliul elevilor (in urma
infelegerii cu directorul). Manifestiri la nivel de clasd se organizeazi cu stirea
directiunii, sub supravegherea dirigintelui.

2. Problema absentelor: Cel care nu se gaseste n clasd in momentul apelului este absent
iar absenta se trece obligatoriu in catalog. Intarzierile se motiveazs de cdtre profesorul
care {ine ora, ca orice alti absentd, daca gaseste intemeiate scuzele elevului.

2.1. Consecintele absentelor nemotivate:

- in cazul a 10 absente nemotivate dirigintele este obligat si scadi nota la purtare
cu cate un punct pani la 30 de absente nemotivate

- in cazul a 40 de absente nemotivate sau absente nemotivate care ajung la 20%
din totalul orelor la un singur obiect, elevul va fi exmatriculat. Dirigintele face
demersurile regulamentare spre director in vederea exmatriculirii. Totodati
comunica elevului si parintilor lui faptul exmatriculdrii si dreptul de reinscriere in
anul gcolar urmitor cu exceptia clasei a [X-a sia X-a

3. Scutirea la educatie fizici: Actele necesare se vor prezenta la timp. Prezenta la ora de
educatie fizicd este obligatorie, Scutitii pot primi din partea profesorului sarcini, care nu
necesitd efort fizic.

4. In unitdfile de nvitimant preuniversitar, fumatul este interzis, conform legii si se
amendeazi ca atare.

5. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat derulirii
cvaluarilor nationale (teste nationale, examen de bacalaureat, examene de absolvire).

6.  Prezentul regulament va fi adus la cunostinta elevilor i a parintilor sau reprezentantilor
legali ai acestora;

7. In baza prezentului regulament si a regulamentului intern al unitétii scolare, directorul
va incheia cu parintele/elevul de clasa a [X-a — a XllI-a/a X1lI-a, acord de parteneriat
scoald-familie, dupi modelul din anexa.

8. Prezentul regulament se va completa cu anexe care, dupi adoptarea lor de citre
Consiliul profesoral sau Consiliul de administratie, vor deveni parti componente ale
regulamentului:
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- regulamentul de functionare al internatului si cantinei
- regulamentul de functionare a Consiliului elevilor, a cabinetelor,
laboratoarelor, a calculatoarelor, a Internetului etc.
- fisele posturilor
9. Regulamentul de OI poate fi modificat la nevoie.

22



