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Nr. 2908 din 07. 12.2023. Aprobat de Consiliul Profesoral
in data de 07 , 12.2023.

CODUL DE ETICÁ PnOFESIONALÁ

al personalului didactic din cadrul Liceului Teoretic o,Ady Endre' Oradea

Art.l. Prezentul Cod de eticáprofesionalá (denumit ín continuare cod) este elaborat ilnbaza Ordinului ministrului
Educaliei Na{ionale nr.4831 din 2018 privind aprobarea Codului - cadru de eticá al personalului didactic din
invátámántul preuniversitar qi cu respectarea prevederilor Legii nr. 477 din 2004 privind Codul de conduitá a
personalului contractual din autoritáfile qi instituliile publice.

Art.2. Codul este aplicabil personalului didactic din Liceul Teoretic ,,Ady Endre" Oradea, si care are obligatia, datoria
moralá si profesionalá de a cunoa§te, de a respecta si de a aplica prevederile prezentului cod.

Art. 3. Personalul didactic trebuie sá igi desfáqoare activitatea profesionalá in conformitate cu urmátoarele valori qi

principii:
a) imparlialitate qi obiectivitate;
b) independen{á 9i libertate profesionalá;

c) responsabilitate moralá, socialá qi profesionalá;
d) integritate moralá 9i profesionalá;

e) confiden|ialitate gi respect pentru sfera vie}ii private;

0 primatul interesului public;

c) respectarea 9i promovarea interesului superior al beneficiarului direct al educa{iei;
h) respectarea legislaliei generale gi a celei specific domeniului;
i) respectareaautonomieipersonale;
j) onestitate qi corectitudine;
k) atitudine decentá qi echilibratá;

D toleran!á;

m) autoexigen{á in exercitarea profesiei;
n) interes gi responsabilitate in raport cu propria formare profesionalá, in creqterea calitálii activitálii didactice

gi a prestigiului unitálii, precum gi a specialitálii, domeniului in care iEi desfágoará activitatea;
o) implicare ln procesul de perfec{ionare a caracterului democratic al societá{ii.

Art. 4. in relaliile cu beneficiarii direcfi ai educatiei, personalul didactic are obligatia de a cunoaqte, de a respecta qi

de a aplica norme de conduitá prin care se asigurá:

a) ocrotirea sdndtd|iilizice, psihice si morale a beneJiciarilor direcli ai educaliei prin:
1) supravegherea atdt pe parcursul activitátilor desfáEurate in unitatea de invátámánt, cát 9i ln cadrul celor

organizate de unitatea de invá|ámánt in afara acesteia;

2) interzicerea agresiunilor verbale, fizioe qi a tratamentelor umilitoare asupra beneficiarilor direc}i ai educaliei;
3) proteclia fiecárui beneficiar direct al educatiei, prin sesizarea oricárei forme de violen!á verbalá sau ftzícá

exercitate asupra acestuia, a oricárei forme de discriminare, abuz, neglijen!á sau de exploatare a acestuia

b) interzicerea oricdror activitá|i care genereazd corup|ie:
1) fraudareaexamenelor;.
2) solicitarea, acceptarea sau colectarea de cátre personalul didactic a unor sume de bani, cadouri sau prestarea

anumitor servicii, in vederea ob{inerii de cátre beneficiarii direc}i ai educaliei de tratament preferen}ial ori
sub amenin{area unor sanctiuni, de orice naturá ar fi acestea;
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3) favoritismul;
4) meditaliile contra cost cu beneficiarii direc{i ai educatiei de la formaliunile de studiu la care este lncadrat;

c) asigurarea egalitd|ii de sanse si promovarea principiilor educa|iei incluzive;
d) respectarea demnitő|ii si recunoasterea meritului personal alfiecárui beneJiciar direct al educa|iei.

Art. 5. in relaliile cu párinlii gi cu reprezentanlii legali ai beneficiarilor direcli ai educaliei, personalul didactic respectá
qi aplicá norme de conduitá prin care se asigurá:

a) stabilirea unei relalii de incredere mutualá 9i de comunicare;

b) respectarea confiden|ialitálii informaliilor, a datelor f:umizate gi a dreptului la viatá privatá 9i de familie;
c) neacceptarea primirii de bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile educalionale oferite,
d) recomandarea de auxiliare curriculare sau materiale didactice, cu precádere a celor deschise 9i gratuite, frrá

a impune achizilionarea celor contra cost.

Art. 6. (l) Rela{iile colegiale ale personalului didactic se bazeazá pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare,
corectitudine, toleran{á, sprijin reciproc, conftdenlialitate, competilie loialá.
(2) in activitatea profesionalá, personalul didactic evitá practicarea oricárei forme de discriminare ;i denigrare in
rela|iile cu ceilalli colegi 9i actíoneazá pentru combaterea fraudei intelectuale, inclusiv a plagiatului.

Art. 7 . Personalul didactic care índeplinegte func{ii de conducere, de indrumare gi de control sau care este membru in
consiliul de administralie al unitálii de invá{ámánt sau al inspectoratului Ecolar respectá 9i norme de conduitá
managerialá prin care se asigurá:

a) promovarea standardelor profesionale qi morale specifice;
b) aplicarea obiectivá a reglementárilor legale Ei a normelor etice;
c) evaluarea obiectivá conform atribuliilor, responsabilitátilor 9i sarcinilor de serviciu din figa postului;
d) prevenirea oricárei forme de constrángere sau abuz din perspectiva funcliei delinute;
e) prevenirea oricárei forme de hárPrire, discriminare a personalului didactic gi a beneficiarilor direcli ai

educa!iei.

Art. 8. Ín exercitarea activitátilor gcolare gi extraqcolare, personalului didactic íi este interzis:
a) sá foloseascá baza materlalá din spa{iile de invá!ámánt in vederea oblinerii de beneficii materiale personale

directe sau indirecte; ,

b) sá foloseascá, sá producá sau sá distribuie material pornografice scrise, audio ori vizuale;
c) sá organizeze activitáli care pun ín pericol siguranla gi securitatea beneficiarilor direcli ai educaliei sau a altor

persoane aflate in incinta unitálii sau a instifuliei de irrváJámánt;

d) sá consume alcool qi substanle interzise, cu exceplia celor recomandate medical;
e) sá permitá 9i sá incurajeze consumul de alcool 9i de substan{e interzise de cátre beneficiarii direcli ai

educa}iei, cu exceplia celor recomandate medical;

0 sá organizeze qi sá practice pariuri gijocuri de noroc.

Art. 9. in relaliile cu alte unitáli gi institulii de invá!ámánt, precum gi cu instituliile gi reprezentanlii comunitálii locale,
personalul didactic respectá 9i aplicá norme de conduitá prin care:

a) asigurá sprijin in scopul furnizárii unor servicii educalionale de calitate;
b) manifestá responsabilitate Ei transparen!á in fumizarea de informalii cátre instituliile de stat in protejarea

drepturilor beneficiarului direct al educatiei, atunci cánd interesul 9i nevoia de proteclie a acestuia impun
acest lucru.

Art. 10. incálcárile prevederilor prezentului cod reprezintá abateri disciplinare gi se sanclioneazá conform legisla{iei
in vigoare.
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